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SEMINARIO di FORMAZIONE e AGGIORNAMENTO  
 RSU COBAS SCUOLA 

Mercoledì  25 gennaio 
(9.30 – 13.30) 

SEDE COBAS - SALA CONVEGNI 
V.le Manzoni 55 (Metro A-Fermata Manzoni) 

Il Seminario si svolgerà in modalità mista (in presenza e online) 
                        ----------------------------------------------------------------------------- 
ORDINE DEL GIORNO: 

1) Situazione politica e prospettive; 
2) Contrattazione di istituto, lo stato dell’arte nelle scuole; 
3)  Seminari e attività CESP ; 
4)  Varie ed eventuali. 

                          --------------------------------------------------------------------------- 
Le RSU possono partecipare al Seminario sindacale utilizzando (sia in presenza che 
online) i permessi loro spettanti in qualità di RSU  per attività sindacali (art. 28  del 
Contratto Collettivo Nazionale Quadro sulle modalità di utilizzo dei distacchi, 
aspettative e permessi) . Si ricorda che la fruizione del permesso non è soggetta ad 
autorizzazione, ma a semplice comunicazione del delegato RSU. 
 
                            ---------------------------------------------------------------------------- 
 
                  Per le RSU , fac-simile di comunicazione da consegnare ai capi di istituto 
 
 

                                                                                Alla cortese attenzione del Dirigente Scolastico 
 

Oggetto: fruizione permesso sindacale retribuito 
 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ in qualità di componente della 
RSU dell’Istituto __________________________________ comunica che fruirà di un permesso 
sindacale retribuito (ai sensi dell’ Art.28 CCNQ) per  n°.... ore  del giorno __25_/_01_/_2023_____  
per partecipare ad un convegno di aggiornamento sindacale. 

 
Data ____________                                                                         Firma                            
 
                                                                                  _______________________________ 

 


