
REGOLAMENTO APPLICATIVO DEL LIMITE DELLE ASSENZE 
ai sensi del DPR n.122/2009 art. 14 comma 7 

----------------------------------- 
Testo approvato dal Collegio Docenti nella riunione del 16 Maggio 2023 

 

 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
 

VISTO il D.P.R. 122/2009 (regolamento della valutazione) che all’art. 14 comma 7 dispone 
che: “A decorrere dall’anno scolastico di entrata in vigore della riforma della scuola 
secondaria di secondo grado, ai fini della validità dell’anno scolastico, compreso 
quello relativo all’ultimo anno di corso, per procedere alla valutazione finale di 
ciascuno studente, è richiesta la frequenza di almeno tre 
quarti dell’orario annuale personalizzato. Le istituzioni scolastiche possono 
stabilire, per casi eccezionali, analogamente a quanto previsto per il primo ciclo, 
motivate e straordinarie deroghe al  suddetto limite. Tale deroga è prevista per 
assenze documentate e continuative, a condizione, comunque, che tali assenze non 
pregiudichino, a giudizio del consiglio di classe, la possibilità di procedere alla 
valutazione degli alunni interessati. Il mancato conseguimento del limite minimo di 
frequenza, comprensivo delle deroghe riconosciute, comporta l’esclusione dallo 
scrutinio finale e la non ammissione alla classe successiva o all’esame finale del 
ciclo.”; 

RITENUTO necessario stabilire criteri generali per dare trasparenza all’operato dei Consigli di 
Classe                      nella valutazione degli studenti in sede di scrutini finali; 

SENTITE le proposte avanzate dal Dirigente Scolastico e dal Collegio; 
 

Dopo ampio dibattito,  
 

                                   DELIBERA di adottare il seguente 
 

REGOLAMENTO SULLE DEROGHE DEL LIMITE DELLE ASSENZE 
 

art. 1 - Calcolo della percentuale di assenze 
 
Tutte le ore di assenza, incluse le entrate posticipate e le uscite anticipate, vengono annotate dai docenti sul 
Registro elettronico e vanno a costituire il monte ore annuale personalizzato di assenze. Il numero di ore 
totale di assenza effettuate dallo studente nell’anno  scolastico per ogni disciplina sarà quindi raffrontato 
con il monte ore annuale personalizzato delle lezioni, come normativamente definito per la validazione 
dell’anno scolastico: monte ore settimanale previsto dal percorso curricolare frequentato, moltiplicato per 
33 settimane. L’esito del raffronto deve collocarsi nel limite del 25% di assenze per materia. Il mancato 
conseguimento del limite minimo di frequenza per materia, comprensivo delle deroghe riconosciute ai 
sensi del succ. art. 5, comporta l’immediata esclusione dallo scrutinio finale e la conseguente non 
ammissione                    alla classe successiva o all'esame finale di ciclo, anche in presenza di votazioni sufficienti. 

 
      art. 2 – Attività didattica extrascolastica 

 
Le ore di attività didattica extrascolastica (partecipazione a gare e manifestazioni sportive, uscite 
didattiche, viaggi e visite di istruzione, PCTO, Impresa Formativa Simulata, Stage, Tirocini, visite 
aziendali, partecipazione ad eventi sportivi come atleta di interesse nazionale ecc.) vanno regolarmente 
riportate nel Registro di Classe, con relativa annotazione degli assenti, a cura del docente di riferimento, e 
sono considerate a tutti gli effetti attività didattiche rientranti nel monte ore di presenza. 
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art. 3 – Programmi di apprendimento personalizzati 
 
Per gli alunni che, in ospedale o luoghi di cura, seguono momenti formativi sulla base di appositi 
programmi          di apprendimento personalizzati predisposti dalla scuola di appartenenza, tali periodi rientrano a 
pieno titolo nel tempo scuola (art. 11 DPR 22.06.2009, Nota DRLA 41852 del 18.10.2022, PTOF prima 
revisione 2022/2025). 

 
art. 4 - assegnazione di Non Classificato allo scrutinio finale 
 
a) L’assegnazione di Non Classificato (NC) anche in una sola disciplina allo scrutinio finale implica la 
esclusione dal medesimo e l’automatica non ammissione. 
b) Ai sensi dell’art. 4 comma 5 del regolamento sulla valutazione (la valutazione finale degli 
apprendimenti e del comportamento dell’alunno è riferita a ciascun anno scolastico) prima di assegnare 
la valutazione di                                     NC il Consiglio di classe valuta tutti gli elementi disponibili riferiti all’intero anno. 

 
art. 6 - Tipologie di assenza ammesse alla deroga 
 
La deroga è prevista per assenze debitamente documentate, a condizione, comunque, che tali assenze non 
pregiudichino, a giudizio del Consiglio di Classe, la possibilità di procedere alla valutazione degli alunni 
interessati. 
 
Le tipologie di assenza ammesse alla deroga riguardano: 
 
1. motivi di salute giustificati con certificato medico (malattia, ricovero ospedaliero o cure domiciliari, 

terapie e/o cure programmate in forma continuativa o ricorrente previa comunicazione; 
2. visite specialistiche ospedaliere e day hospital (anche riferite ad un giorno). Tali tipologie di assenze 

vanno certificate da MMG o specialista indicando i giorni precisi nei quali l’alunno si è assentato per 
le suddette motivazioni; 

3. motivi personali e/o di famiglia (Per esempio: provvedimenti dell’autorità giudiziaria con 
comunicazione preventiva; lutti dei componenti del nucleo famigliare entro il II grado, rientro nel 
paese d’origine per motivi legali con comunicazione preventiva, giorni dedicati al trasferimento della 
famiglia con comunicazione preventiva); 

4. situazioni di disagio familiare e/o personali segnalate dai servizi sociali e debitamente documentate; 
5. partecipazione ad attività artistiche di particolare rilevanza (teatro, TV, cinema, danza ecc.); 

partecipazione ad attività sportive e agonistiche organizzate da Federazioni riconosciute dal C.O.N.I. e 
debitamente documentate su carta intestata della società che certifica. 

6. Open day universitari, partecipazione a giornate di orientamento professionale proposte dall’Istituto, la 
cui presenza sia certificata da attestato nominale; 

7. donazioni di sangue; 
8. adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano alcuni 

giorni/periodi come giorno di riposo previa comunicazione del calendario delle festività. Tali 
giorni/periodi di riposo vanno segnalati attraverso le circolari ministeriali apposite che riportano gli 
accordi fra MIM e le varie confessioni; 

9. Partecipazione ad organi collegiali studenteschi Provinciali (Consulta degli studenti). 
10. altri motivi di carattere straordinario, a ora non individuabili, adeguatamente motivati. 

 
Tutte le motivazioni devono essere preventivamente, o comunque tempestivamente, documentate. 
 
Al di fuori delle suddette deroghe qualsiasi altra assenza (sia essa ingiustificata o giustificata) effettuata 
durante l’anno scolastico verrà conteggiata ai fini della esclusione o inclusione nello scrutinio finale. 



 
Roma, 16 Maggio 2023 

 
F. to Il Presidente del Collegio dei Docenti  
                           Dirigente Scolastico 

                  Prof. Francesco ROSSI  
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